STATUT

Statut Polskiej Izby Przemystu Skérzanego
z siedzibg w todzi

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe: ,POLSKA IZBA PRZEMYStU SKORZANEGO” i w
dalszej czesci Statutu zwane jest ,I1zbg”. Nazwa w jezyku angielskim brzmi: ,Polish
Chamber of Shoe and Leather Industry”.

§2.

Izba dziata w oparciu o prawo o stowarzyszeniach ustawa z dnia 7 kwietnia 1989r.
Dz. U. 01.79.855 — tekst jednolity, posiada osobowos¢ prawna.

§3.

Nazwa Izby jest prawnie zastrzezona.

§4.

Terenem dziatania Izby jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica, za$
siedziba wladz miesci sie w Lodzi.

§5.

Izba opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§6.

Izba uzywa pieczeci okragtej z napisem w otoku ,Polska Izba Przemystu
Skdrzanego” oraz pieczeci podtuznej z nazwg i adresem |zby.

§7.

Izba posiada odznake cztonkowskg na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie
przepiséw prawa.

§8.

Izba moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania.



Rozdziat I
Cele i sposoby dziatania

§9.

Celem Izby jest:

1)

dziatalnos¢ na rzecz polskiego przemystu skérzanego w zakresie doskonalenia
warunkéw dziatania

ochrona polskiego rynku przed nieuczciwg konkurencjg

szeroko pojeta promocja przemystu w kraju i za granicg

podnoszenie zdolnosci konkurowania wyrobow przemystu skérzanego

§10.

Izba realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1. Reprezentowanie interesow swoich cztonkéw wobec wiadz panstwowych i
innych organizacji krajowych i zagranicznych,

2. Wystepowanie do wtadz i innych organizacji z inicjatywami

3. Inicjowanie i rekomendowanie rozwigzan systemowych korzystnych dla
rozwoju i funkcjonowania Przemystu Skérzanego,

4. Opiniowanie funkcjonujgcych i projektowanych mechanizmoéw i systemow
ekonomicznych,

5. Prowadzenie dziatalnosci popularyzacyjnej w zakresie zatozen polityki
gospodarczej wobec Przemystu, wsrdd swoich cztonkdéw

6. Podejmowanie dziatalnosci informacyjnej wobec swoich cztonkéw jak i
spoteczenstwa w zakresie problematyki Przemystu Skérzanego

7. Organizowanie w kraju i za granicg imprez o charakterze misji, seminariow,
konferencji popularyzujgcych sektor obuwniczo — skérzany,

8. Prowadzenie dziatalnosci orzeczniczej w ramach Sgdownictwa Polubownego

§11.

Izba prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w nastepujacych obszarach:

- dziatalnos¢ zwigzana z organizacjq targow i wystaw 74.84.A

- prowadzenie dziatalnosci w zakresie badania rynku i opinii publicznej 74.13.Z
- prowadzenie dziatalnosci w zakresie specjalistycznych ttumaczen i ustug
sekretarskich 74.85 Z

- prowadzenie dziatalnosci zwigzanych z bazami danych 72.40. Z

- prowadzi dziatalnos¢ w zakresie ustug badawczo — rozwojowych 73.10 G

- prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej 80.42.B

- prowadzenie dziatalnosci wydawniczej — wydawanie czasopism i wydawnictw
periodycznych 22.13. Z

- prowadzenie sprzedazy detalicznej obuwia i wyrobow skorzanych 52.43.Z2

- doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgadzania
74.14.A

-dziatalnos¢ komercyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana — dziatalnosc¢
Klubu Rzeczoznawcéw 74.87.B



§12.
Izba moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej lzby stuzy realizaciji
celow Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Rozdziat Il
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§13.

1. Cztonkami Izby moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2.0soba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Izby.

§14.
Cztonkowie Izby dzielg sie na:
1) cztonkéw zwyczajnych
2) czionkéw wspierajacych
3) cztonkéw honorowych
§15.

1. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, pragngca wniesS¢ swoj
wkitad w urzeczywistnienie celdw Izby dziatajaca na rzecz polskiego przemystu
skorzanego.

2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig
Izby i jest zwigzana z polskim przemystem skorzanym gotowa do wspotpracy z
Izbg, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba
prawna dziata w izbie poprzez swojego przedstawiciela.

3.Cztonkiem honorowym moze zostac¢ osoba fizyczna, ktéra wybitnie zastuzyta sie
dla rozwoju przemystu skorzanego.
§16.

Czionkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji oraz wptacenia wpisowego.



§17.

Godnos¢ cztonka honorowego w drodze uchwaty nadaje Walne Zgromadzenie na
wniosek Zarzadu lzby.

§18.

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Izby,

2) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem witadz Izby oraz dotyczacych
dziatalnosci Izby,

3) zaskarzania do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw uchwaty zarzadu Izby o
skresleniu z listy cztonkow,

4) uczestniczenia w pracach Izby i jej organach z glosem stanowigcym

5) korzystania z pomocy i rekomendacji Izby oraz innych swiadczen i ustug,

6)otrzymywania wszelkich opracowan i informacji Izby oraz rocznego sprawozdania
Z jej prac.

2.Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz 1zby,

2) wniesienia wpisowego i regularnego optacania sktadek i innych $wiadczen na
rzecz lzby w wysokosci ustalonej przez Walne Zgromadzenie

3) aktywnego uczestnictwa w realizacji celéw Izby

§19.

1.Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada
prawa okreslone w §17.ust 1 pkt. 2,3,4,5,6.

2.Cztonek wspierajagcy ma prawo bra¢ udziat — z glosem doradczym — w statutowych

wtadzach Izby.

3.Cztonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w §17. Ust.2. pkt. 1,2,3

§20.

1. Cztonkowie honorowi majg prawo:

1) uczestniczenia w pracach |zby z gtosem doradczym

2) otrzymywania wszelkich opracowan i informaciji Izby,

3) zgtaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci 1zby

2.Czlonkowie honorowi nie biorg udzialu w glosowaniach, nie majg zadnych
obowigzkéw i sg zwolnieni z ptacenia sktadek cztonkowskich

§21.

Kazdy czionek zwyczajny dysponuje podczas gtosowania w lIzbie i jej organach
jednym, rownym gtosem.



§22.

1. Cztonkostwo w Izbie ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Izby, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odnosnie Izby,

2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego

3) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 24
miesigce, uchylania sie od dziatalnosci w Izbie, dziatania na szkode interesow
Izby,

4) likwidacji podmiotu gospodarczego bedacego cztonkiem wspierajagcym

2.W przypadku okreslonym w ust.1 pkt3 orzeka Zarzad podajac przyczyny

skreslenia lub wykluczenia.

3.0soba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego

Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

4.Do osbéb, ktérym odméwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady

okreslone w ust.3.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia
§23.
Wiadzami Izby sa:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna
§24.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Izby trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie w
gtosowaniu tajnym. Uchwatg Walnego Zgromadzenia podjeta bezwzgledng
wiekszoscig gtosow obecnych czionkéw Walnego Zgromadzenia Cztonkéw moze
odby¢ sie gtosowanie jawne.

2.Cztonkowie wybrani do wtadz lzby mogg te samg funkcje petni¢ przez kolejne
kadencje z wylgczeniem Prezesa Zarzadu, ktéry nie moze petni¢ funkcji dtuzej niz
kolejne dwie kadencje.

3.Uchwaly Zarzadu Izby, podejmowane sga w gftosowaniu jawnym, zwyklg
wiekszos$cig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum). W razie rownosci gtosow rozstrzyga gtos przewodniczgacego
zebrania.

4.Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
cztonkow.



§25.

1. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wiadz Izby w trakcie
kadencji, skfad jest uzupetniany poprzez prawo kooptacji, jednakze liczba cztonkow
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.
2.Dokooptowanie nastepuje poprzez witgczenie do wiadz lzby osob, ktére zajety
kolejne miejsca, zgodnie z otrzymang iloscig gtoséw w ostatnim gtosowaniu i ztozong
deklaracjg zainteresowanych o checi pracy we wtadzach Izby.

Walne Zgromadzenie Cztonkow
§26.

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzszg wiadzg I1zby.

2.W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

2) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy i honorowi.

3.Na posiedzenia Walnego Zgromadzenia mogg by¢ zapraszani goscie.

§27.

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2.Sprawozdawcze Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotuje sie raz w roku.

3.Zarzad lzby zawiadamia cztonkow Izby, co najmniej 30 dni przed terminem

Walnego Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

5. Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, wybrany w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig

obecnych cztonkdéw

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw zwotuje w szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach:

1) Zarzad

2) Komisja Rewizyjna

3) Zarzad na pisemny wniosek co najmniej 2/3 cztionkow Izby.

7.0 miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow Zarzad

powiadamia cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

8. Nadzwyczajne Walne zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie 3 miesiecy od daty

otrzymania pisemnego wniosku.

9. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkéow zapadajg w gtosowaniu jawnym,

zwykla wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby

cztonkow w | terminie, a w Il terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.



§28.

1.Do kompetencji Walnego Zgromadzenia w szczegodlnosci nalezy:

1) uchwalenie statutu i jego zmian,

2) zatwierdzanie regulaminéw wiadz Izby,

3) wybor i odwotanie cztonkéw wiadz Izby,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Izby, zatwierdzanie bilansu Izby
oraz uchwalanie preliminarza dochodow i wydatkéw,

5) uchwalenie programu dziatalnosci I1zby,

6) ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,

7) udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

9) nadawanie cztonkostwa honorowego,

10) podejmowanie uchwat o cztonkostwie oraz okreslanie warunkow przynaleznosci
do innych organizacji polskich i zagranicznych,

11) powotanie i odwotanie Prezesa i Arbitrow Sgdu Polubownego,

12) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu lzby i przeznaczeniu jej majatku.

Zarzad
§29.

1.Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Izby, zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje jg na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢
przed Walnym Zgromadzeniem Cztonkow.

2.Zarzad sktada sie z:

1/ Prezesa wybieranego oddzielnie przez walne Zgromadzenie

2/ 2 V-ce Prezesow wybieranych sposrdd czionkéw Zarzadu

3/ 4 cztonkdéw Zarzadu

3.Funkcje Prezesa Zarzadu jedna osoba moze sprawowaé przez okres dwoch
kadencji. Ponownie ta sama osoba moze kandydowac na funkcje Prezesa po okresie
1 kadencji przerwy.

4.Funkcje V-ce Prezesow powierza cztonkom Zarzadu Prezes w uzgodnieniu z
cztonkami Zarzadu.

5.Funkcje Dyrektora Biura powierza Zarzad wg zasad okres$lonych w Regulaminie
Zarzadu.

6.1zbe na zewnatrz reprezentuje Prezes samodzielnie, lub V-ce Prezes i Dyrektor
Biura tacznie

7.Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie nie rzadziej niz jeden raz w kwartale.

8.Dyrektor Biura kieruje pracag Biura w ramach okreslonych przez Zarzad i zgodnie ze
statutem oraz uchwatami organow statutowych Izby.

9.Dyrektor Biura jest uprawniony do samodzielnego nawigzywania, rozwigzywania i
ksztattowania tresci stosunkéw pracy z pracownikami Biura.

10.Dyrektor Biura w szczegdlnosci:

1) organizuje prace Biura Izby,

2) organizuje obstuge administracyjng organéw Izby,

3) organizuje przygotowanie posiedzen organow statutowych Izby,

4) zapewnia realizacje decyzji organow lzby,

5) dokonuje innych czynno$ci zleconych przez organa statutowe |zby.



11.Dyrektor Biura bierze udziat w posiedzeniu organdéw statutowych Izby z gtosem
doradczym i prawem zgtaszania wnioskow.

12.Dyrektor Biura Izby reprezentuje Izbe na zewnatrz w oparciu o petnomocnictwo
udzielone przez Prezesa Zarzadu.

§30.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkodw,

2) ustalanie budzetu Izby,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Izby,

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i
ruchomego,

5) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

6) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

7) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdow,

8) uchwalanie regulaminoéw przewidzianych w statucie,

9) kierowanie catoscig dziatalnosci Izby, zgodnie ze Statutem i uchwatami Walnego
Zgromadzenia i regulaminem Zarzadu,

10) Przygotowywanie projektéw programéw dziatania Izby i preliminarzy dochodow i
wydatkow

11) reprezentowanie lzby na zewnatrz i zarzgdzanie jej majatkiem i funduszami.

Komisja Rewizyjna
§31.

1. Komisja Rewizyjna jest organem lzby powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

2.Komisja Rewizyjna skfada sie od 3 do 5 cztonkow.

3.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego, ktory

Kieruje jej pracami.

4. Czionkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z

gtosem doradczym.

§32.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Izby,

2) wystepowanie do zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli,

3) prawo zadania zwofania Nadzwyczajnego Walnego zgromadzenia Czionkéow w
razie stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkdw, a takze prawo zgdania zwofania posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow, w razie nie zwofania go przez
Zarzad w terminie ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw lzby wniosku o udzielenie (lub
odmowie udzielenia) absolutorium Zarzadowi Izby,



6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzenia cztonkéw,
7) Komisja Rewizyjna dokonuje wyboru jednostki audytorskiej (biegtego rewidenta)
w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego.

§33.
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Izby.

2 Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez siebie i
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

§34.
W przypadkach okreslonych w §31pkt.3 Walne Zgromadzenie Cztonkéw winno by¢
zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia Zzadania, a
posiedzenie Zarzadu nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia zgdania.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§35.
1.Majatek lzby powstaje ze sktadek czionkowskich, darowizn, spadkow, zapisow,
dochodow z wiasnej dziatalnosci gospodarczej, dochodéw z majatku lzby oraz
ofiarnosci publiczne.
2.1zba z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw moze przyjmowacC darowizny,
spadki i zapisy oraz korzystac z ofiarnosci publicznej.

§36.

Izba moze otrzymywac dotacje wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§37.
Fundusze Izby to:
1) fundusz statutowy
2) fundusz zapasowy

§38.

1. Izba finansuje swojg dziatalnos¢ na podstawie preliminarza dochodow i wydatkéw
uchwalonego przez Walne Zgromadzenie Cztonkow
2.Zasady gospodarki finansowej Izby ustala Zarzad.



§39.

Oswiadczenia woli w imieniu lzby w zakresie zaciggania zobowigzan i zwolnienia z
zobowigzan w zakresie majgtkowym wymagajg reprezentacji takiej jak w § 28 pkt.6

Rozdziat VI

Zmiana Statutu i rozwigzanie lzby
§40.

Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Czionkow
wiekszoscig 2/3 gtosdow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

§41.

1. Uchwate o rozwigzaniu lzby podejmuje Walne zgromadzenie cztonkéw 2/3 gtoséw
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2.W razie podjecia przez Walne zgromadzenie uchwaty o rozwigzaniu lzby, walne
Zgromadzenie podejmuje jednoczes$nie uchwate o przeznaczeniu majatku Izby i
powotuje Komisje Likwidacyjna.

Uchwata nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Czltonkow Polskiej Izby Przemystu Skorzanego dnia 9 grudnia 2005r. przyjeto
jednolity tekst statutu po zmianach.

Przewodniczacy Prezes Zarzadu
Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia cztonkow Izby Wiestaw Wojas

Andrzej Sliwa
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